
EMPLOI D’ANIMATEUR

DIRECTION 
ENFANCE - JEUNESSE 

Dossier de candidature année :                 /  

Nom :

Prénom :

Adresse :

Ville :

Fixe :                                                                      Portable :

Mail :

Diplôme(s) professionnel(s) dans l’animation:

        BAFA                BAFD                Autre(s) diplômes :

        CPJEPS             BPJEPS

        En formation

        Sans formation

Situation professionnelle actuelle du candidat :

        En recherche d’emploi

        Salarié

Disponibilité :           Matin               Midi                 Soir



 FICHE DE RENSEIGNEMENTS  

 1  ÉTAT CIVIL :

Dossier de candidature à retourner au complet au Pôle Ressources
Humaines :

Par mail :   Recrutement@carcassonne-agglo.fr 

Par courrier : CIAS « Carcassonne Agglo Solidarité » 
Service recrutement du pôle RH

1 rue Pierre Germain 
11000 CARCASSONNE CEDEX

CIAS « Carcassonne Agglo Solidarité »
Unité de Gestion DEJF

47 Allée d’Iéna 
11000 CARCASSONNE

OU

Cadre réservé au Pôle Ressources Humaines

Dossier reçu le :                                                                                        Casier Judiciaire n°2

Nom de naissance :

Nom d’usage :

Prénom :

Date de naissance :                               Lieu de naissance :

N° Sécurité Sociale :

Adresse personnelle :

CP :                                  Ville :

N° de téléphone fixe :                                                  Portable :

Courriel :

Situation familial :             Célibataire              Marié(e)               Divorcé(e)                 PACS

Nombre d’enfants à charge :



 2  DISPONIBILITÉ :

 3  FORMATION DANS L’ANIMATION :

 4  EXPÉRIENCE DANS L’ANIMATION :

Temps périscolaire :

         accueil matin (avant l’école)                 accueil midi                  accueil soir (après l’école)

         mercredi

Temps extrascolaires :             vacances scolaires

BAFA :           Titulaire                 Stagiaire/date d’entrée en formation

BAFD :           Titulaire                 Stagiaire/date d’entrée en formation

BPJEPS LTP :            Titulaire                  Stagiaire/date d’entrée en formation

Autres diplômes :  (CAP Petite enfance, DEJEPS, etc…)

Surveillant de baignade :            oui                non

Attestation de formation aux premiers secours:            oui                non

Avez-vous déjà travaillé dans le domaine de l’animation : 

         oui                 non

         Carcassonne Agglo solidarité                  autres

Si oui, précisez la période et la structure :



Votre conception de l’animation :

Quels points vous paraissent essentiels et impératifs dans l’animation ?

Quels sont les projets ou activités que vous souhaiteriez mettre en place?

Compétences particulières à signaler (musique, danse, sport…)



 5  MOYENS DE TRANSPORT :

          Voiture                     Transports en communs 

          Autre (préciser) :

DÉCLARATION SUR L’HONNEUR : VALIDITÉ PERMIS DE CONDUIRE

Je soussigné(e)

Candidat(e) à un emploi au CIAS « Carcassonne Agglo Solidarité » atteste sur l’honneur que:

         Je suis titulaire du permis de conduire (B) en cours de validité.

Je m’engage à informer le CIAS de tout retrait, temporaire ou définitif (en joignant une pièce 
justificative * si le cas se produit).

         Je ne possède pas le permis de conduire (B).

Fait à                                                                                 ,

Le 

Signature de l’agent :

* Copie du relevé restreint portant les informations relatives à l’existence, la catégorie et la 
validité du permis, à demander par l’agent aux services de la Préfecture relevant de son domicile.



 6  À JOINDRE À CE DOSSIER DE CANDIDATURE :

                Lettre de motivation et curriculum-vitae,

            Copie de votre carte d’Identité recto/verso en cours de validité. Pour les personnes 
           non communautaire, photocopie du titre de séjour (communiquer le nom/prénom 
                des parents).

                  Photocopie du Livret de Famille (personne mariée ou avec enfant(s) ou née à l’étranger),

                Copie de la carte vitale.

                Relevé d’Identité Bancaire.

                Copie de(s) diplôme(s) professionnel(s) (ou attestation temporaire).

                Attestation de votre organisme certifiant que vous disposez d’un contrat labellisé de
                complémentaire santé ou de garantie maintien de salaire.

           Copie du permis de conduire et attestation sur l’honneur de sa validité (voir page 
                précédente).

                       Si vous bénéficiez d’une reconnaissance de travailleur handicapé, allocation temporaire
               ou rente d’invalidité, rente accident du travail (…), joindre attestation et une copie de 
                la carte d’invalidité,

                Certificat médical précisant d’une part que vous êtes apte à travailler en collectivité et
                d’une autre part que vous êtes à jour de vos vaccinations obligatoires.

Pour information : L’Administration demande auprès du Ministère de la Justice le casier 
judiciaire N°2, nécessaire à la validation de votre candidature.

Les dossiers de candidatures incomplets ne seront pas examinés.
La transmission des pièces à fournir ne vaut en aucun cas recrutement.


